
 
 

 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI - CHARGE(E) D’EXPLOITATION 

 

 

 

Bienvenue chez Evodia ! Acteur départemental de gestion des déchets, nous 

assurons une mission de service public de gestion, valorisation et réduction des 

déchets. Nous opérons cette mission pour le compte de 10 collectivités adhérentes. 

 

Rattaché(e) au Pôle Déchets (OM, Collecte Sélective et Filières) et en 

transversalité avec l’équipe en place pour répondre à un besoin spécifique et 

identifié afin de permettre d’assurer la continuité du service, vos missions 

s’articuleront autour de:  

 

 

Missions et activités et du poste 

 

• En charge de la gestion opérationnelle multi flux  (OM, TVI, CS, Filières)  

• Organiser et planifier les plans de charges, et  assurer leurs suivis 

• Contribuer à un plan d’optimisation qualitatif  des flux de CS  

• Assurer le lien opérationnel avec les techniciens des collectivités  

adhérentes ainsi  que les prestataires 

• Elaborer des plans d’actions collaboratifs (collectivités , prestataires)  

• Optimiser les pratiques et dispositifs opérationnels et déployer les plans 

d’actions  

• Organiser et planifier les formations à destination des agents des 

collectivités 

• Appui technique pour la gestion de l’observatoire  

  

Poste en possibilité d’évolution en raison du développement d’activité 

 
Profil  

 

• Cadre d’emploi Attaché, Ingénieur, Rédacteur, Technicien territorial 
 

Savoir-faire :  

 

• Maîtrise opérationnelle des processus d’exploitation   

• Capacité à  proposer des plans d’actions  et en assurer le suivi 

• Capacité d’analyse et de synthèse, réactivité et respect des délais  

• Maîtrise de la suite office (en particulier Excel et publipostage) 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

Savoir-être :  

 

• Aisance relationnelle 

• Faire preuve de rigueur et d'organisation 

• Avoir des capacités d’adaptation et de souplesse 

• Travailler en équipe 

• Faire preuve d'autonomie et d'initiative 

• Faire preuve de discrétion 

 

❖ Une connaissance du milieu du déchet et de l’organisation des 
collectivités territoriales serait un plus. 
 

❖ Déplacements en extérieur à prévoir dans le cadre de l’exercice des 

missions. 
 

Date de début de mission : Immédiate  

Durée de poste : permanente pour titulaire, ouvert aux contractuels. 

Les candidatures (CV+ LM) sont à adresser à : rh@evodia.org 

 

Informations complémentaires :  

• Travailleurs handicapés 
 

Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi 

public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions 

statutaires requises, définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 

janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret 

régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu'à 

titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder 

à cet emploi par voie contractuelle. 
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